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Resumen

En este articule se analizan las teorfas implicitas y su papel en el dmbito de la formacién
profesional y ocupacional. Ademds se presenran los resultados relativos a las mismas obre-
nidas dentro de la investigacién sobre el Perfol del formador de formacién profesional y ocu-
pacional,

Se concluye que las teorias implicitas de dichos profesionales son multivariadas y no
atienden a un iinico paradigma pedagdgico. De ahi que seria conveniente que los centros
de formacidn incluyeran en sus planes de estudio orlentaciones acerca del abanico para-
digmdtico que representan las diferentes teorfas implicicas,

Palabras clave: teotias implicitas, formacién profesional, formacién ocupacional, perfil
profesional, contenidos curriculares.

Resum

En aquest article s'analitzen les teories implicites i el seu paper en I'dmbir de la formacié
professional { ocupacional A més a més es presenten els resultats que hi fan referéncia obtin-
guts dintre de la investigacié sobre el Perfil del formador de formacid professional i orupa-
cional,

Es conclou que les teories implicites d'aquests professionals sén multivariades i no fan
referéncia 2 un nic paradigma pedagogic. Es per aixd que féra convenient que els centres
de formacié incloguessin en els seus plans d’estudi orientacions sobre ¢l ventall paradigmatic
que representen les diferents teories implicites.

Paraules clau: teeries implicites, formacié professional, formacié ocupacional, perfil pro-
fessional, contingucs curriculars.

Abstract

This article analyzes the implicit theories and the paper of these theories in the vocational
training trainers profile research in relation to these theories.

This study concludes the implicit theories of these profcssionals are multi-mixed and
these theories aten’t based on sigle pedagogic paradigm. So then it will be advisable thar
training institutions will include some orientations about paradigmatic possibilities thar the
different implicit theories express in the programmes



106 Educar 20, 1996 Fortino Sosa Trevific; José Tejada Ferndndez

Key words: implicit theories, vocational training, occupational training, professional pro-
file, curricular contends.

Sumario
1. Introduccidn 4, A modo de conclusién

2. Las teorfas implicitas y su papel ~ Bibliografia
3. Ef estudio realizado

1. Introduccidn

Este trabajo pretende sintetizar algunos de los resultados obtenidos por parte
del grupo de investigacién CIFO! en relacién con el estudio del Perfil del for-
mador de formacién profesional y ocupacional que se est realizando en su primera
fase.

Cabe, pues, situar en primer lugar que dicho estudio, mds all4 de preten-
der, en su conclusién, «elaborar las bases curriculares de la fermacién de for-
madores en el 4mbito profesional y ocupacional», trata en primer lugar de
establecer cual es el «perfil del formador» de dichos 4mbitos, a la par que sus
«necesidades formativas», para experimentar con posterioridad el «modelo con-
textual-critico de formacidn de formadores» (Ferrdndez, 1989).

Las teorias implicitas son en este contexto de investigacién un apartado sig-
nificativo al lado de la planificacién, la docencia, las actitudes y la motivacién
y el nivel de conocimientos profesionales y psicopedagégicos. Dichos aparta-
dos se configuran al tratar de responder 2 las preguntas de quién es, cémo lo
hace, cémo actiia, en qué contexto y bajo qué supuestos lo hace (pensamiento,
actitudes, creencias, etc.) el formador de formacién profesional y ocupacional.

2. Las teorias implicitas y su papel

La formacién ocupacional y profesional nace de necesidades especificas de ins-
tituciones claramente constituidas, ya sean oficiales o de iniciativa privada.
Este sistema de formacién obedece a principios semejantes a los que funda-
mentan y explican el sistema educativo. El proceso de formacién parte de un
estudio de necesidades presentes y futuras a corto y a medio plazo, enfocado a
los usuarios del proceso: productores de bienes y servicios, expercos en for-
macién y los propios sujetos de formacidn. Estas necesidades debidamente
analizadas, jerarquizadas y sistematizadas, serdn la pauta que indique el derro-
tero que habré de seguir el proceso de formacién.

1. El Equipo de Investigacién CIFO estd configurado por: Dr. Adalberto Ferrindez (direc-
tor), D José Tejada (coordinador general), Dr. Pedre Jurado, Dr. Joaquin Gairin, Dr. Esteve
Pont {miembros del equipo principal), Dr. Fortino Sosa, Antonio Navio, M* del Roble
Obando, Carmen Ruiz y Joaguin Turén (colaboradores).
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Esquema 1. Teorfas explicitas®.

Sin embargo, antes de convertirse en objetivos de formacién y consecuen-
temente seleccionar los contenidos y los métodos respectivos, es necesario
tomar en cuenta el matiz ideolégico que habrd de orientar el proceso. Este
matiz es establecido, asimismo, por los usuarios a quienes estd destinado el
producto del proceso de formacién. El matiz que sirve para tamizar es de carde-
ter filoséfico y psicolégico fundamentalmente, aunque pueden incluirse otros
de cardcter mds concretos, tales como ecolégicos, econdmicos, politicos, e,

Este tamiz se dictamina, estd explicito y condiciona consciente y normati-
vamente la accién formadora.

Asi, por ejemplo, los contenidos y los métodos del sistema de formacién
pueden estar enmarcados en una teoria explicita pragmdtica, destinados a un
sisterna econdmico de libre mercado, respetuosa del entorno ecolégico y socio-
l8gico y con un criterio ecléctico acerca de las teorfas de aprendizaje segtin el
cual debe utilizarse aquélla que sea las mds eficaz dada la circunstancia peda-
gbgica. Esto significa que los contenidos serin seleccionados en tanto que sean
de una utilidad prictica y que sirvan para resolver problemas propios del 4rea de
formacién; que los métodos de ensefianza utilizados por los docentes serdn

2. EB.: Realimentacién. EEW.: Alimentacién adelantada. El logro real de los objetivos sirve
de entrada a los nuevos objetivos. T.E.: Teorfas explicitas.
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pricticos también (talleres, laboratorios, simulaciones, pricticas, tareas, etc.},
que se recibirdn, asimismo, orientaciones respecto al entorno y se harén apli-
caciones del aprendizaje en los campos respectivos. Todo esto sin menoscabo
de la teotfa de aprendizaje que se utilice: conductista cuando sea necesario;
gestal o cognitiva cuando asf convenga, etc.

En resumen, las teorias explicitas orientan el curriculo de formacién y not-
matizan la accién diddctica del formador.

Es aquf, en este momento del proceso de formacién, cuando se llega al for-
mador, cuando las teorias explicitas pueden verse contaminadas, desvirtuadas,
pervertidas, ignoradas o bien magnificadas, exaltadas, ponderadas, etc. Para
tener una idea grafica de este momento recurrimos al modelo de transmisién
de informacién FORSO L.

Como se puede observar, entre las fuentes culturales y el aprendiz se encuen-
tran ¢l ensefiante y los medios de transmisién. ;Por qué?; la cultura en sus tex-
tos estd codificada en signos y simbolos propios de quienes han hecho de ella
y de cada una de las parcelas de ella, su campo especializado de estudio. La
matemdtica y la fisica mecdnica se encuentran codificadas en codigos propios;
quien no conozca esos c4digos o signos no podrd interpretar ni aprender la
cultura matemdtica o la fisica-mecénica; necesita un in-signante, es decir, alguien
que conozca los signos propios de esas parcelas culturales; pero que ademds
conozca el arte y la clencia de la transmisién y la comunicacién de esos sig-
nos. Para €l caso que nos ocupa, ese factor del proceso de formacién es el for-
mador. Los medios, por su parte, pueden influir, igualmente que el formador,
en las teorfas explicitas, pero esto es otro tema a tratar.

El ruido que ¢l én-signante introduce en ¢l proceso mediante e cual se con-
tactan la cultura y el aprendiz, no es el dominio que tenga acerca de la cultu-
ra de la diddctica yfo de las ciencias de formacién en general; en todo caso el
problema no serfa de comunicacién sino de capacitacién en esas dreas o bien
de selectividad del personal. No, los ruidos se producen cuando afloran aque-
llos aspectos de la personalidad del fermador que no son captados en el proceso
de sclectividad y que aparecen dadas determinadas circunstancias que envuel-
ven al acto didéctico, tales como teorfas o creencias propias, producto de sus
vivencias estudiantiles, sobre como enfrentar conflictos en el aula; actitudes
autoritarias ante las relaciones entre el maestro y el alumno; rechazo consciente
o inconsciente de las teorias explicitas y consecuentemente de las normativas
curriculares; etc.

Esta dimensién subjetiva del ensefiante que consciente o inconscientemente
se introduce en el proceso de ensefianza-aprendizaje, que no se especifica pero se
incluye en los que se expresa o se hace, son las llamadas teorfas implicitas. Javier
Marrero Acosta define las teorias implicitas como un mecanismo de interpre-
tacién que condiciona y afecta a la préctica docente.

Estas creencias propias del formador pueden emerger al codificar los con-
tenidos culturales, al planificar [as estrategias diddcticas, al elegir los medios a
utilizar, al evaluar, al entrar en contacto con ¢l entorno, etc. Esta influencia,
en cualquier sentido que se dé, nos harfa pensar que un curriculo tendrfa tan-
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tas interpretaciones como formadores haya y que no es posible hablar de un
curriculo a prueba de profesores.

La solucién dltima que se avisora, haciende una prospectiva del mundo tec-
nolégico en ¢l que estaremos inmersos, proceso ya iniciado, es la supresién del
factor formador del proceso de formacién, Esta no es una postura de ciencia y
ficcién, sino de realidad y prediccién, a pesar de las posturas humanisticas
y axioldgicas.

Este proceso ya se inicid, ya existe ¢l aula cibernéeica en donde ¢l aprendiz
no necesita de in-signante o, cuando menos, éste ya Ro tiene una conciencia
subjetiva que reelabora permanentemente el curriculo de acuerdo con su per-
sonal proceso de asimilacién y acomodacién y las variables circunstancias del
acto didéctico. En este sentido, ya no sucederd lo que Marrero dice: «contex-
to y curriculo son el magma en el que se fermentan conocimientos y creencias
del profesorado, que son el otro factor de mediacién importante»; ademds,
cuando se refiere al «profesorado», se estd refiiendo a un colectivo amorfo, no
homogeneizado y en donde el curriculo no se mezcla. El curriculo o teoria
explicita se mezcla con cada uno de los miembros de ese colectivo, con cada
profesor, no con el profesorado y, por lo tanto, la cantidad de «mezclas» serdn
tantas, ¥ en ocasiones disimuladas y contradictorias, cuantos formadores haya.

Las teorias implicitas han sido estudiadas desde diferentes puntos de refe-
rencia. El Minnesotta Teacher Actitud Inventori (MTAI) es un estudio que se hace
para conocer cdmo los profesores conciben actitudinalmente las relaciones entre
el profesor y ol alumno y cémo esa influencia técita regula el clima en el aula.
El MTAI que consta de 150 items, proyecta la teoria tmplicita del profesor y
lo identifica como autoritario, issez-faive o democratico. Por supuesto que el
profesor no «sabe» en que «drea» se encuentra, pero la intencién del inventario
es revefar lo implicito para reorientar conscientemente la accién docente, hacia
el paradigma de formacién seleccionado; es decir, establecer un conducto iso-
morfo entre la formacién del profesor y el tipo de formacién que posteriormente
se le pedird que desarrolle. Si la conducta docente se ve afectada negativamente,
de acuerdo con el paradigma pedagdgico, entonces, la formacién de profesores
debe considerar [a modificacién de las actitudes de éstos, algo que estd debida-
mente demostrado, modificando sus creencias, valores y percepciones.

Marrero, en 1988, construye un cuestionario para estudiar las teorias impli-
citas de los profesores. Las agrupa en teorfas dependientes, productivas, expre-
sivas, interpretativas o emancipatorias; advierte que «estas interpretaciones no
pueden entenderse como ¢l dinico mecanismo de medicién» y en esta justa
dimensién tomamos prestado el cuestionario y la clasificacion respectiva para
realizar [a investigacién referida desde un punro de vista tedrico y muy general.

La teoria implicita dependiente es logocénirica, se apoya en la «sabiduria»
del profesor y es reproductora de los valores institucionales, los cuales son
impuestos a los alumnos.

— La weoria productiva implica el eterno desequilibrio entre la eficiencia (hacer-
lo bien) y la eficacia que serfa el logro de los objetivos de la formacidn entre
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los procesos y los productos educativos, la «creencia» productiva se queda
con los dltimos.

— La teoria expresiva, se manifiesta partidaria del «aprender haciendo». El
alumno realiza actividades de aprendizaje permanentemente, esas activi-
dades le sirven como representacion sensible de sus ideas, deseos y/o sen-
timientos. Esto le prepara para la vida.

— La teoria interpretativa. Lo importante para este punto de vista es encon-
trar el significado o explicacién de un mensaje o fendmeno dado. Es paido-
céntrica y enfatiza la ensefianza en el proceso més que en el producto, en
la eficiencia més que en la eficacia. Las relaciones entre el docente y el dis-
cente son democrdticas.

— La teorfa emancipatoria consiste en creer que la formacién tiene un pro-
pésito, librar al alumno de cualquier clase de dependencia, sobre todo poli-
tica, tdeolégica y moral; se contrapone a las teorfas reproductivas sociales.
Esta teoria es critica y estimula el andlisis y 1a participacién critica de los
abumnos. El contexto social influye en ¢l proceso educativo y kay que valo-
rizarlo en esa dimensidn.

3. El estudio realizado

Entretanto, para estudiar ¢ investigar el efecto de las reorias implicitas,
tenemos que partir, no del faralismo de su existencia, sino de la aceptacién
de las mismas, para de ah{ tratar de neutralizar los efectos negativos que
impactan la calidad del servicio que los centros educativos de formacién
prestan a sus usuarios o clientes. Al propésito, tratando de conocer las teo-
rias implicitas de los profesores de formacién ocupacional y profesional,
realizamos una investigacién de campo en empresas y escuclas de forma-
cién en Barcelona y su 4rea de influencia. El protocolo de la investigacién
no se incluye aqui, ya que el tema de la teorfas implicitas es solamente una
parte de si misma.

3.1, Caracterizacién de la muestra

Esta parte de la investigacién estudié las teorfas implicitas de 164 profesores
de formacién profesional (50%) y ocupacional (50%); con una edad prome-
dio de 34 afios; puede considerarse como un colectivo «joven». Las personas
estudiadas poseen estudios de licenciatura {(46%), de diplomarura (21%),
FP-estudios medios (31%) y primario-graduade (2%).

El tipo de ensefianza que imparten se distribuye en humanidades y socia-
les {26%), cientificas (10%), tecnolégicas (57%) y artisticas (7%).

El sexo es mayoritariamente masculino (67,3%), aunque el personal feme-
nino (33%) tiene niveles m4s alros en lo que se refiere a estudios realizados.

Estas variables nos servirdn posteriormente para establecer estudios com-
parativos y correlativos de cara a las teorfas implicitas en donde se ubican los
profesotes.
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Sintesis de variables caracrerizadoras de la muestra,

Edad: Baja desde el punto de vista laboral {34 afios)

Sexo: Mayoritariamente masculino (2/3)

Localidad de residencia: Utbana

Titulacién: Licenciado {1/2}; diplomados, ensefianzas medias (1/2}
Experiencia docente: Baja (7 afios)

Situacién concractual; Fija (569); contratado (resto)

Dedicacién horaria semanal: 20 horas

Horas de gestién semanal: 6 horas

Horas de tutorfa semanal: 3 horas

Nivel de ingresos: Bajo (80% menos de 3 millones)

3.2. Resultados relativos a las teorias implicitas

Dentro de un cuestionario en donde se analizaban diferentes aspectos para
relacionar un perfil del formador de formacién profesional y ocupacional, ¢l
apartado «V» cuestionaba acerca de las teorfas implicitas. Este cuestionario se
compone de 33 preguntas, tomadas del cuestionario que Marreno elaboré en
1988.

Los profesores encuestados tenfan que manifestar estar de acuerdo o en
desacuerdo con cada uno de los 33 items, utilizando una escala de uno a siete
{1= desacuerdo; 7= acuerdo). '

Los ftems correspondientes a cada una de las teorias implicitas estaban mez-
clados, para su andlisis se reagrupardn segun la teorfa a la que perrenecian.
Algunos resultados e inferencias se presentan a continuacién:

Como se puede observar, la media total obtenida en cada una de las teorfas
estudiadas sobrepasa la media teérica. Esto indica que los profesores no recha-
zan totalmente ninguna de ellas. Cabe en tado caso, antes de entrar en un and-

Teoria dependiente Media s
1, Creo que si el profesor sabe mantener las distancias, los alumnos

lo respetarin mds y tendré menos problemas de disciplina 36 1,9
2. Mientras explico, insisto en que los 2lumnos me atiendan en

silencio y con interés 52 17
3. Procuro que en mis clases haya un cierto clima de competitividad 3,2 1,9
4. Soy de la opinién de que la escucla debe permanecer al margen

de los problemas politicos 4,7 2
5. Estoy convencido de que si a los alumnos no se les fuerza

a aprender, ellos, por sf mismos no estudiarin 3,6 1,6

Creo que los alumnos disfrutan con una explicacién mds que

leyendo un libro o discutiendo en equipo 4 1,7

7. Procure que todos los alumnos sigan ¢l ritmo que yo marco
para [a clase

5
Total 4)
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Teoria independiente Media s
1. En mis clases siempre seleccionamos los textos y los materiales

para trabajar segin ¢l objetivo que hemos propuesto y previa

discusién entre toda Ia clase 35 1,7
2. En mi clase es la asamblea de alumnos y profesor la que realmente

regula la convivencia democritica 3,9 1,9
3. Suelo comprobar mis el proceso de aprendizaje de los alumnos

que los resultados finales 52 L6
4, Mis objetivos educativos siempre rienen en cuenta los intereses

y las necesidades expresados por el alumno S 1.5
5. A mi la programacién me permite coordinarme con mis colegas 5,2 1,6
6. Suele tener en cuenta, cuando evalito, si los trabajos elaborados

por los atumnos van evolucionando 2 Ie largo del curse 6,1 1
7. En general, suelo organizar mi ensefianza de tal manera que

los alumnos elaboren su propio conocimiento 49 13
Total 4,83 09
Teotfa productiva  Media s
1. A mi me parece que la evaluacién es el dnico indicador flable

de la calidad de lz ensefanza 36 1,8
2. Creo que el mejor método es el que consigue alcanzar mds

objetivos en menos tiempo 3,1 1,7
3. Realizo la programacién primero enunciando claramente tos

objetivos y luego seleccionando contenidos, actividades y evaluacién 5,4 1,4
4. Estoy convencido de que el conocimiento clentifico stempre es

el mds util para ensefiar 38 1,5
5. Opino que el profesor tiene que ser capaz de controlar la ensefianza 5,6 1,3
6. Siempre he dicho que para que una escuela funcione de manera

eficaz hay que hacer una valoracién adecuadada de necesidades 59 1,1
Total 46 0,7
Teoria expresiva Media s
1. En miopinién, el alumne aprende mejor ensayando y equivocindose 4,8 L5
2. Procure que en mi clase los alumnos estén continuamente

opinando y ocupados en algo 49 1,6
3. Estoy convencido de que lo que el alumno 2prende

experimentindolo, ne lo olvida nunca 5.7 1,1
4. En mi opinién, la discusién en clase es esencial para mantener

una adecuada actividad de ensefianza 54 1,2
5. Al evaluar, opino que lo fundamental es valotar no sélo el resultado,

sino el conjunte de actividades realizadas por €l alumno 6,1 i,1
6. Creo que es necesario integrar la escuela en el medio; sélo asi

podremos preparar los alumnos para la vida 6 1
Total 547 0.8
Teorfa emancipatotia Media s
1. Pienso que el curriculo en la escuela responde y represenca

lz ideologia y la cultura de la sociedad - 4.6 i,3
2. Con frecuencia suelo pensar que el fracaso escolar es preducto

més de las desigualdades sociales que de los métodos de enseitanza 4 1,8
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3. Creo que &l conocimiento que se imparte a [a escuela implica

nociones de poder y recursos econémicos y de control social 35 16
4. Pienso que la cultura que transmite la escuela aumenta las diferencias

sociales 2.4 1,7
5. Creo que mientras existan diferentes clases sociales no puede haber

auténtica igualdad de oportunidades 48 19
6. Estoy convencido de que las relaciones en el aula deben ser plurales

e iguales 5.9 1,2

7. Soy plenamente consciente de que la ensefianza conutibuye
a la seleccidn, preservacidn, transmisidn de normas y valores

explicitos u ocultos 54 1.3
Total 44 07

lisis mds pormenorizado, verificar que, como se observa en la tabla, existen
diferencias entre las mismas y, asumiendo la presencia de todas, destacamos la
tcorfa expresiva, seguida de la interpretativa, la productiva y la emancipatoria;
aparece en Gltimo lugar la teoria dependiente.

Por una tendencia considerada natural, los profesores de formacién elevan
{a media de la teoria expresiva (aprender haciendo) a 5,47, sin que por ello
pudiéramos inferir que es la teorfa implicita que se impone a las demds. Mis
bien, la lectura de estos dacos nos indica que no hay una definicién clara en
cuanto al paradigma ideolégico que se ha de seguir en el proceso de forma-
cion.

Asi, por una parte, mientras explican en clase, insisten en que los alumnos
atiendan en silencio y con interés (X5,7) y procuran que todos los alumnos sigan
el ritmo que el profesor marca para la clase (x5,1) que son indicadores favorables

Diferencias x- |Rango
Dependiente 4,2 5
Producriva 4,6 3
Expresiva 5,9 i
Interpretativa 4,8 2
Emancipatoria 4,4 4

Dependiente 1

Productiva 2 | 2™

Expresiva 3| 3ol | B

Interpretativa 4 | 41" | 4:2%% | 3x4%

Emancipatoria 5 5>1** pa il B N I O

1 2 3 4

Tabla. Diferencias entre las diversas teorias.
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a la teorfa dependiente; por otro lado, estdn convencidos de que las relaciones
en el anla deben ser plurales ¢ iguales (X5,9) y estan asimismo, conscientes de que
la ensefianza contribuye a la seleccibn, preservacién, transmisién de normas y valo-
res explicitos u ocultos (% 5,4); indicadores con correspondencia a un paradig-
ma emancipatorio.

A esto, ademis, podemos afiadir ¢l paradigma productive «opino que el
profesor tiene que ser capaz de controlar la ensefianza» {¥5,6) y en esta misma
linea de pensamiento se manifiestan 2 favor de la «valoracién adecuada de nece-
sidades» y de la «programacién por objetivos». Es decir, no se encuentra en la
lectura de estos datos algo que nos haga suponer que hay una reorfa implicita
dominante,

En relacién con las teorfas expresiva e interpretativa, las «puntas» sobresa-
lientes en la representacién histogrifica se deberfan més a la naturaleza del tra-
bajo que se realiza en los centros de formacién que a la presencia de algin
paradigma ideclégico ¢ implicito hacia el cual s¢ inclinan los profesores. Por
ejemplo: af evaluar opinan que lo fundamental no es valorar sblo el resultado,
sino el conjunto de actividades realizadas por el alumno; que es necesario integrar
la escuela en el medio para ast poder preparar a los alumnos para la vida y que si
el alumno aprende experimentando nunca olvidard lo aprendido (reoria expresi-
va). Como se puede ver, estos indicadores son propios de los aprendizajes tec-
nolégicos.

Si consideramos algunas variables personales, formativas y sociolaborales
representativas, en lineas generales no se explican grandes diferencias entre
grupos de contraste. Concretamente podemos sintetizar:

1. En relacién con la variable sexo de los profesores encuestados, no se obser-
van diferencias sustanciales que hagan pensar que los resultados y las lecturas
anteriores podrfan estratificarse de acuerdo a la misma. De hecho:

— En la teorfa dependiente solamente apreciamos una diferencia entre
profesores y profesoras, en lo relativo a insento que mis clases tengan un
clima de competitividad, de lo que son mis partidarios los primeros {pro-
fesores),

— En la teoria productiva, al igual que en el caso anterior, sélo observamos
una diferencia en lo relativo a para que la escuela funcione de manera
eficaz hay que bacer una valoracin adecuada a las necesidades, donde las
mujeres se decantarfan mds que los hombres.

— En la teorfa expresiva, salvo el hecho de procurar que en clase se esté con-
tinuamente opinando y ocupado en algo en el resto no hay diferencias.
En este caso, éstas se perfilan a favor de las profesoras.

2. Si consideramos la variable nivel de ensefianza (formacién profesional ver-
sus formacién ocupacional, ain cuando se confirma con cardcter general
la conclusién tedrica antes enunciada, podemos encontrar algunas dife-
rencias:

— En la teoria dependiente los profesores de FP se dencantan mds que
sus homénimos de FO en lo relativo a mientras explico, tnsisto en que
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los alumnos me atiendan en silencio y con interésy estoy convencido de que
si @ mis alumnos no se les fuerza a aprender, ellos, por st mismos, no estu-
diarian.

— En la teorfa productiva las diferencias estarfan a favor de los profeso-
res de FO, particularmente en a mi me parece que la evaluacion es el
inico indicador fiable de la calidad de la ensefianzay creo que el mejor
método es el que consigue alcanzar mds objetivos en menos tiempo.

— En la teoria expresiva, dada la gran igualdad entre ambos colectivos, la
tinica diferencia esta a favor de los profesores de FO en lo relativo a en
mi opinidn, la discusién en clase es esencial para mantener una adecuada
actividad de ensefianza.

— En la teoria interpretativa, también los profesores de FO se diferen-
clan en en general, suelo organizar mi ensefianza de tal manera que los
alumnos elaboren su propio conociniento,

— En la teoria emancipatoria, de un lado los profesores de FP se decan-
tan mds por e/ fracaso escolar es un producto mds de las desigualdades socia-
les que de los métodos de ensesianza, mientras que los de FO lo harfan en
lo relativo a ef conocimiento que se imparte en la escuela implica nociones
de poder y recursos econdmicos y de control social y la cultura que trans-
mite la escuela aumenta las diferencias sociales.

3. St atendemos a la variable tipo de contenido que imparte (humanistico-
social, cientifico-técnica, tecnoldgica y artistica), igualmente que en los
casos anteriores no se aprecian diferencias en el conjunto global de las teo-
rias implicitas. No obstante, dentro de cierta especificacién, podemos apre-
car que:

— En la teorfa dependxente sélo se evidencia que los profesores del 4mbito
tecnolégico intentan mds que los profesores del dmbito humanistico-
social que en sus clases exista un clima de cierta competitividad.

— En la teorfa productiva igualmente las profesores del 4mbito tecnolé-
gico respecto a los del 4mbito humanistico-social opinan que el profe-
sot debe ser capaz de controlar la ensefianza.

-— En la teoria interpretativa son los profesores del 4mbito tecnolégico y
artistico respecto a los del dmbito cientifico, més partidarios de orga-
nizar la ensefianza de cara a que los alumnos elaboren su propio cono-
cimiento.

— En el resto de teorias no se evidencia ninguna diferencia.

4. A modo de conclusién

En sintesis, las teorias implicitas de los profesores al ser multivariadas y no aten-
der a un solo paradigma pedagégico, se presume que sean manifestadas en
forma de comportamientos docentes, adecudndolas a las diferentes circuns-
tancias que se pueden presentar durante el proceso de formacién.

Por tal motivo seria conveniente que los centros de formacién incluyeran
en sus planes de estudio orientaciones acerca del abanico paradigmitico que
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representan las diferentes ideologfas pedagégicas. Asimismo es necesario adver-
tir que, dada la naturaleza del campo ocupacional de los invelucrados en este
tipo de centros educativos, en donde los centros de trabajo estdn ubicados en
un contexto ideoldgico, exigen congruencia con éste y rechazan por principio
teorfas que pongan en riesgo su teorfa explicita de la productividad. Aunque el
hecho de tener clara esta advertencia no implica una prohibicién a tener para
sf una creencia propia. El problema se presentard si estando la creencia perso-
nal en estado implicito en el comportamiento, choca con la linca de pensa-
miento explicito del cliente o usuario.
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